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PÄIVITTÄISTEN TOIMINTOJEN OHJAAMINEN, SYKSY 2020– KEVÄT 2021

Ohjattu etäopiskelu, ennakko- ja kehittämistehtävät, työelämässä oppiminen

Ohjattu etäopiskelu,  ennakko- ja kehittämistehtävät, työelämässä oppiminen

ESIMIEHENÄ TOIMIMINEN, KEVÄT 2021

1. Lähikerta 

Viikko 41 ( 1 pvä) 

Orientaatio 

opintoihin ja 

tutkinnon 

suorittamiseen

2. Lähikerta:

Viikko 46 ( 2 pvä) 

Esimiehen päivittäinen 

tuotanto- ja palvelu-

prosessiosaaminen 

majoitus- ja 

ravitsemisalalla

Majoitus- ja 

ravitsemisalan 

toimintaympäristö- ja 

strategiaosaaminen 

3. Lähikerta

Viikko 3 ( 2 pvä) 

Taloudellisuus ja 

kannattavuusosaaminen 

majoitus- ja 

ravitsemisalalla

Esimiehen päivittäinen 

tuotanto- ja palvelu-

prosessiosaaminen 

majoitus- ja 

ravitsemisalalla

4. Lähikerta

Viikko 8 ( 2pvä) 

Majoitus- ja 

ravitsemisalan 

toimintaympäristö- ja 

strategiaosaaminen

Taloudellisuus ja 

kannattavuusosaaminen 

majoitus- ja 

ravitsemisalalla

5. Lähikerta

Viikko 11 (2 pvä) 

Esimies- ja 

henkilöstönjohtamisen 

osaaminen

Henkilöstölainsäädäntö-

osaaminen

6. Lähikerta

Viikko 15 ( 2 pvä) 

Perehdytyksen ja 

työnopastuksen osaaminen

Viestintä ja 

vuorovaikutusosaaminen

Esimies- ja 

henkilöstönjohtamisen 

osaaminen

7. Lähikerta

Viikko 20 ( 2 pvä) 

Osaamisen johtaminen 

majoitus- ja 

ravitsemisalalla

Esimies- ja 

henkilöstönjohtamisen 

osaaminen

Näytöt

syksy 2022 (syys-

lokakuu), tutkinnon 

osat:  päivittäisten 

toimintojen ohjaaminen 

ja esimiehenä 

toimiminen

8. Lähikerta

Viikko 23 ( 2 pvä) 

Osaamisen johtaminen 

majoitus- ja 

ravitsemisalalla

Opintojen ohjaus 
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ASIAKAS- JA SIDOSRYHMÄSUHTEIDEN HOITAMINEN, SYKSY 2021 

Ohjattu etäopiskelu,  ennakko- ja kehittämistehtävät, työelämässä oppiminen

VALINNAINEN TUTKINNON OSA, KEVÄT 2022 

9. Lähikerta

Viikko 44 ( 2 pvä) 

Myynti- ja 

markkinointiosaaminen 

esimiestyössä

Tieto- ja viestintätekniikan 

osaaminen

11. Lähikerta

Viikko 3 ( 2pvä) 

Myyntitoimenpiteiden 

suunnittelu- ja johtamisen 

osaaminen

Esimiehen projektiosaaminen 

tai

Monimuotoisen ja 

yhdenvertaisen työyhteisön 

johtamisosaaminen

Opintojen ohjaus 

Näytöt:

Kevät 2022 ( helmi-toukokuu), tutkinnon osat: 

asiakas- ja sidosryhmäsuhteiden hoitaminen

ja valinnainen tutkinnon osa 

10. Lähikerta

Viikko 48 ( 2 pvä) 

Myynti- ja 

markkinointiosaaminen 

esimiestyössä

Myyntitoimenpiteiden 

suunnittelu- ja johtamisen 

osaaminen


