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• Yritysmuoto:  Tmi, OY, 
osuuskunnan jäsen itsenäisenä 
yrittäjänä, AY, KY

• YEL- tai MYEL-vakuutettu 
• Y-tunnus 
• Yrittäjän yrityksessä riittävästi 

tuotanto- ja palvelutoimintaa, 
tarpeelliset työvälineet 

• Minimi 25 h/viikko työtä 
yrittäjänä sellaisissa oman 
yrityksensä toimintaan ja 
koulutuksen tavoitteeseen 
liittyvissä tehtävissä, että 
koulutuksen tavoitteen 
mukainen tarvittava osaaminen 
pystytään hankkimaan 
yrityksessä tapahtuvassa 
oppimisessa 

• Työpaikkaohjaajaksi (mentori) 
sovitaan  joko yrittäjän 
omassa yrityksessä tai toisessa 
työpaikassa työskentelevä  tai 
muutoin työpaikkaohjaajaksi 
soveltuva ammattitaidoltaan, 
koulutukseltaan ja 
työkokemukseltaan pätevä 
henkilö

Gradia Työelämä- ja yrityspalvelut
puh. 040 341 5056  |  yrityksille@gradia.fi


