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Tietosuojaseloste ja rekisterdidyn informointi

Tama seloste on osa EU:n tietosuoja-asetuksen (EU 2016/679) edellyttamaa informointi- ja osoitusvelvoitetta. Jyvaskylan
koulutuskuntayhtyma Gradia kuvaa tdssa ja muissa toiminto- ja rekisterikohtaisissa tietosuojaselosteissaan henkil6tietojen
kasittelyyn liittyvat keskeiset tiedot. Tama asiakirja tarkistetaan ja pdivitetaan tarvittaessa.

Laatimispdiva: 11.11.2020
A. Rekisterin nimi Siviilipalvelusrekisteri

B. Rekisterinpitdja Jyvaskylan koulutuskuntayhtyma Gradia
Kayntiosoite: Viitaniementie 1 A, 40720 Jyvaskyla
Postiosoite: PL 472, 40101 Jyvaskyla

C. Rekisterista vastaava viranhaltija, Jyvaskylan koulutuskuntayhtyma Gradia
tehtavanimike ja yhteystiedot Kuntayhtyman johtaja Vesa Saarikoski (toiminnallinen vastuu)
p. 040 341 5100, vesa.saarikoski@gradia.fi

D. Rekisterin yhteyshenkilo, Jyvaskylan koulutuskuntayhtyma Gradia, Johtamisen tukipalvelut
tehtdavanimike ja yhteystiedot Johdon sihteeri Ritva Kuusisto (paakayttaja)
p. 040 341 4691, ritva.kuusisto@gradia.fi

E. Koulutuskuntayhtyman Tietosuojavastaava tukee rekisterinpitdjaa tietosuojan
tietosuojavastaavan yhteystiedot toteuttamisessa, tukee rekisteroityja heidan oikeuksiensa
toteuttamisessa seka tekee yhteistyotd viranomaisten kanssa.

Tietosuojavastaavana toimii asiakirjahallinnon suunnittelija Tarja
Myllyla:

Sahkoposti: tietosuojavastaava@gradia.fi

Puhelin: 040 3415114

F. Mika on henkil6tietojen kasittelyn A Mika on rekisterin kdyttotarkoitus:
tarkoitus
Siviilipalvelun jarjestaminen Gradian toimipisteissa.

B Onko rekisteri viranomaistoiminnan rekisteri:

Rekisteri on viranomaistoiminnan rekisteri
Rekisteri ei ole julkishallinnon vapaaehtoisen toiminnan
rekisteri

C Kaytetadnko rekisterin tietoja automatisoituihin
yksittdispaatoksiin, profilointi mukaan lukien

Ei kayteta
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G. Mihin henkil6tietojen 1/ Rekisteroidyn suostumukseen Ei
lainmukaisuus perustuu
Milloin ja miten suostumus annetaan:
- ei anneta

2/ Sopimuksen taytantéonpanoon Kylla

Palveluspaikka (Gradia) tekee Siviilipalveluskeskuksen kanssa
toistaiseksi voimassa olevan palveluspaikkasopimuksen.

3/ Lakisdateiseen velvoitteeseen Kylla

Toimintaa ohjaava lainsdadanto:
- Siviilipalveluslaki (1446/2007)

4/ Yleiseen etuun tai julkisen tehtavan hoitamiseen (mm.
henkilostoasiat, tutkimus, tilastointi, arkistointi) Ei

Toimintaa ohjaava lainsdadanto:
-eiole

5/ Oikeutettuun etuun (ei koske viranomaistoimintaa) Ei

H. Rekisterissa olevat henkilotiedot Rekisteroidyista on palveluspaikalla seuraavat paperiset
henkildasiakirjat:

- siviilipalveluskeskuksen kanssa tehty toistaiseksi voimassa
oleva palveluspaikkasopimus (ja liitteena
tietojenkasittelysopimus)

- valokuvallinen siviilipalvelustodistuskortti

- laakarintarkastuskortti eli terveyskortti liitteineen

- mahdolliset Siviilipalveluskeskuksen rekisterista
tulostetut palvelussuhdetta koskevat tiedot
(kotiuttamispaiva, kaytetyt lomat, pdivaraha-asiat).

Siviilipalvelusmiehen paperinen siviilipalvelustodistuskortti
(henkilokortti) sisaltaa:

- henkilotiedot

- siviilipalvelusmiehen valokuvan

- tyotehtavat

- siviilipalveluspaikan leiman

- siviilipalveluksen alkamisajan

- palveluksen paatyttya palveluspaikan kuittauksen (paikka

ja pvm)

Palveluksen paatyttya sivarille luovutettava taydennetty,
paperinen siviilipalvelustodistuskortti tulee korvautumaan
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I. Mitka ovat rekisterin
sddannonmukaiset tietoldhteet

J. Mika on tiedon sailytysaika tai
sdilytysajan peruste

K. Luovutetaanko tietoja
saannéonmukaisesti
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vuodesta 2020 Idhtien Omasivari-palvelun sdhkoisella
siviilipalvelustodistuksella.

Gradian oman manuaalisen siviilipalvelusrekisterin lisaksi
palveluspaikka syottaa siviilipalvelusmiehen tiedot suoraan
valtakunnalliseen siviilipalvelusrekisteriin SivariWebiin:
https://vipa.mol.fi/sivariweb/pages/login.xhtml

SivariWebin rekisteri sisdltaa siviilipalvelusmiehista mm:
- henkilotiedot
- palveluspaikan tiedot
- tehtdvan tiedot
- palvelusaika
- mahdolliset vapautukset
- matkat
- lomat, sairaslomapaivat, isyysvapaat
- luvattomat poissaolot
- kotiutusaika

Katso tarkemmin Siivilipalveluskeskuksen sivut:
https://www.siviilipalveluskeskus.fi/

Valtakunnallista SivariWeb-rekisteria paivitetdaan
siviilipalvelusmiehilta ja ndiden esimiehilta saaduilla tiedoilla.

Tietojen yllapito perustuu Siviilipalveluslakiin (L 28.12.2007 /
1446) ja tyo- ja elinkeinoministerion ohjeeseen (3860/022/2008)
siviilipalveluksen jarjestamisesta ja suorittamisesta.

Mahdolliset palveluspaikkaan jaavat kopiot
siviilipalvelustodistuskorteista havitetdan 10v. siviilipalveluksen
paattymisesta.

Ladkarintarkastuskortit palautetaan Siviilipalveluskeskukseen heti
siviilipalveluksen paatyttya, siitd ei oteta kopiota.

Kylla

Jos luovutetaan, niin minne:

- Siviilipalveluksen paatyttyd manuaalinen henkilokortti ja
ladkarintarkastuskortti toimitetaan valittdmasti
siviilipalveluskeskukseen (ldakarintarkastuskortin
toimittaa joko palveluspaikka tai palveluspaikan
tyoterveys). Jos palveluspaikkaan otetaan kopiot
henkilokorteista, nama sailytetdan 10v. kotiuttamisesta.

Tietojen luovutuksen perusteena on siviilipalveluslaki
(1446/2007).
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L. Siirretdanko tietoja kolmanteen
maahan tai EU:n tai ETA:n
ulkopuolelle

M. Mitka ovat tietojen suojaamisen
periaatteet

N. Rekisteroidyn oikeudet

7.1.2020

Tietoja ei siirreta kolmansiin maihin.

Henkilotietoja kasittelevia henkil6ita sitoo vaitiolovelvollisuus.

Salassa pidettdvien ja tietosuoja-asetuksessa mainittujen
erityisten henkilotietoryhmien (ent. salassa pidettavien tietojen)
suojaamiseen kiinnitetdan erityistd huomiota. Tietojen salassa
pidosta on sdadanndkset mm. ammatillisesta koulutuksesta
annetun lain 42. pykaladssa, lukiolain 32. pykalassa seka
julkisuuslain 24. pykaldssa.

Siviilipalvelusrekisterin tiedot ovat salassa pidettavia.

A Manuaalisen eli paperiaineiston suojaaminen
Mahdollinen manuaalinen aineisto sailytetdan kahden lukon
takana: lukollisessa huoneessa, lukollisessa kaapissa (tai
vahintadan lukitussa huoneessa valvonnan alaisena).

B Sdhkoiseen muotoon talletettujen tietojen suojaaminen
Siviilipalveluspaikan eli Gradian oma rekisteri ei sisalla sahkoista
aineistoa.

Sahkaoisen SivariWeb-rekisterin kaytto vaatii henkilokohtaisen
kadyttajatunnuksen ja salasanan. Kdyttooikeudet paattyvat
henkilon siirtyessa pois ko. tehtavista.

Rekisterdidyn henkildllisyys varmistetaan ennen rekisteroidyn
oikeuksien toteuttamista.

Jos rekisterdidyn oikeuksien toteuttamisesta kieltdaydytaan,
rekisterin vastaava viranhaltija antaa rekisterdidylle kirjallisen
kieltaytymispaatdksen perusteluineen.

Rekisterdidyn oikeudet ovat seuraavat:
A Oikeus saada paasy tietoihin

EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen 15. artiklan mukaan
rekisteroidylla on oikeus saada paadsy hanta koskeviin
henkilétietoihin.

Tarkastuspyynto osoitetaan rekisterin yhteyshenkildlle joko
www-sivuilta tulostettavan ja kuntayhtyman hallintoon
lahetettdvan omakatisesti allekirjoitetun lomakkeen kautta,
kaymalla paikan paalla tai muuten luotettavasti varmistetulla
tavalla. Lomakkeet |6ytyvat osoitteesta:
www.gradia.fi/tietopyynnot.

Jyvaskylan koulutuskuntayhtyma Gradia
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Tarkastusoikeuden kayttaminen on maksutonta kerran vuoden
aikana toteutettuna. Tarkastusoikeus toteutetaan yleensa
viimeistdaan kuukauden kuluessa pyynnon tekemisesta.
Tarkastusoikeus voidaan evata ainoastaan poikkeustapauksessa.

Tiedot antaa rekisterin paakayttaja.
B Oikeus tietojen oikaisemiseen

EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen 16. artiklan mukaan
rekisteroidylla on oikeus vaatia rekisterissa olevan itsedan
koskevan virheellisen tiedon korjaamista. Pyynt6 osoitetaan
rekisterin yhteyshenkilolle.

Rekisterinpitdja oikaisee, poistaa tai tdydentaa rekisterissa
olevan, kasittelyn tarkoituksen kannalta virheellisen,
tarpeettoman, puutteellisen tai vanhentuneen henkilotiedon
oma-aloitteisesti tai rekisterdidyn vaatimuksesta ilman
aiheetonta viivytysta.

Tiedon korjaamispyynt6 tehdaan suullisesti tai kirjallisesti
rekisterin yhteyshenkilolle ja kirjallisesti rekisterin vastaavalle
viranhaltijalle, jos yhteyshenkil6 kieltdytyy tiedon korjaamisesta.

C Oikeus tietojen poistamiseen

EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen 17. artiklan mukaan
rekisterdidylla on oikeus saada rekisterinpitdja poistamaan
rekisteroitya koskevat henkildtiedot ilman aiheetonta viivytysta.
Pyynto osoitetaan rekisterin yhteyshenkilolle.

Oikeutta poistaa tiedot ei sovelleta lakisdateisissa rekistereissa.
D Oikeus kasittelyn rajoittamiseen

EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen 18. artiklan mukaan
rekisteroidylla on oikeus rajoittaa henkilotietojensa kasittelya
esim. jos rekisterdity kiistaa henkiltietojen paikkansapitavyyden.
Tietyissa tapauksissa kasittely on mahdollista myds taman
jalkeen.

E Oikeus siirtaa tiedot jarjestelmasta toiseen

EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen 20. artiklan mukaan
rekisteroidylla on oikeus siirtdaa henkilotietonsa jarjestelmasta
toiseen, edellyttden etta kasittely perustuu suostumukseen tai
sopimukseen, ja etta se tehdaan automaattisesti. Rekisteroidylla
on my0s oikeus saada siirrettya tietonsa suoraan
rekisterinpitajalta toiselle, mikali se on teknisesti mahdollista.
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0. Rekister6idyn informointi ja
selosteet

Oikeutta saada siirtda tiedot jarjestelmasta toiseen ei sovelleta
lakisdateisissa rekistereissa.

F Rekisterdidyn vastustamisoikeus

EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen 21. artiklan mukaan
rekisteroidylla on oikeus kieltaa rekisterinpitajaa kayttamasta
hanta kasittelevia tietoja mm. viestinnassaan. Kielto tulee tehda
sahkoisesti tai kirjallisesti ja osoittaa rekisterista vastaavalle
viranhaltijalle.

Tasta rekisterista ei luovuteta ilman rekisterdidyn suostumusta
henkilotietoja suoramarkkinointia, markkina- ja
mielipidetutkimusta, henkilomatrikkelia tai sukututkimusta
varten.

G Oikeus tehda valitus valvontaviranomaiselle

EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen 77. artiklan mukaan
rekisteroidylla on oikeus tehda valitus valvontaviranomaiselle
tietosuojavaltuutetun toimistoon, jos han katsoo, etta
henkilotietojen kasittelyssa rikotaan asetusta.

Tietosuojavaltuutetun toimiston yhteystiedot:
www-sivut: https://tietosuoja.fi/yhteystiedot
Postiosoite: PL 800, 00521 Helsinki

Rekisteriselosteet ovat nahtavissa Jyvaskylan
koulutuskuntayhtyma Gradian www-sivuilla ja intranet-sivuilla:
www.gradia.fi/gradia/rekisteriselosteet

Paivitetty edellisen kerran: 8.6.2010 TM, 14.11.2013 TM & Raine Jarvinen & Svetlana Simild & Riikka Kaarnamo & Ulla Hettula &
Mirja Niemeld, 2/2017 Irma Hyytid & Margit Rossi & Raine Jarvinen, Matti Jurvanen, 30.11.2017 Tarja Myllylg, 9.11.2020 Tarja

Myllyld, 11.11.2020 Ritva Kuusisto.
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