
66,6 M€ Valtionosuudet 
  (amm. koulutus)
13,5 M€ Valtionosuudet (lukiot)
3,1 M€ Muut valtionosuudet
7,8 M€ Koulutuksen ja   
 palveluiden myynti
4,8 M€ Hankkeet
1,7 M€ Vuokrat
1,0 M€ Muut

59,6 M€ Henkilöstön palkkakulut
4,5 M€ Oppimisympäristöt ja laitteet
3,7 M€ Opiskelijoiden palvelut
1,8 M€ Henkilöstön palvelut
1,4 M€ Tietoliikennepalvelut
1,7 M€ Muut palvelut
2,6 M€ Sähkö ja kaukolämpö
2,0 M€ Elintarvikkeet
1,2 M€ Työaineet ja tarvikkeet
3,3 M€ Muut aineet ja tarvikkeet
1,7 M€ Vuokrat
1,4 M€ Verot
0,7 M€ Korot
0,5 M€ Muut
11,6 M€ Poistot (rakentaminen)

300
Vaihto-opiskelijat 

500
Vaihtoon lähtevät 

opiskelijat 

YRITYKSILLE@GRADIA.FI 

YHDELTÄ LUUKULTA RATKAISUJA 
TYÖELÄMÄASIAKKAALLE:
• kokonaisvaltaiseen 

osaamisen kehittämiseen
• rekrytointiin
• täsmä- ja muunto-

koulutuksiin
• esimiesvalmennuksiin
• rahoitukseen

KUNNAT OMISTAVAT JA OHJAAVAT
Kunnat rahoittavat valtionosuusjärjestelmässä ammatillista ja 
lukiokoulutusta 253 euroa (v. 2018) jokaista kuntalaista kohti.

Keski-Suomessa Hankasalmi, Joutsa, Jyväskylä, Jämsä, Keuruu, 
Kuhmoinen, Laukaa, Luhanka, Muurame, Petäjävesi, Toivakka ja 
Uurainen omistavat Gradian, Suomen suurimman koulutuksen 
kuntayhtymän. Yhteisen palvelun taloudesta ja tulevaisuudesta 
päätetään omistajakuntien edustajista koostuvassa kuntayhtymän 
valtuustossa.

Gradian ammatilliset oppilaitokset sijaitsevat Jyväskylässä ja Jämsässä. 
Gradia-lukiot – Aikuislukio, Lyseo ja Schildt – sijaitsevat Jyväskylässä ja 
palvelevat erityistehtävillään koko Keski-Suomea. EduFutura-yhteistyö 
yliopiston ja ammattikorkeakoulun kanssa muodostaa Keski-Suomeen 
kilpailukykyisen osaamiskeskittymän.

GRADIA ON TOISEN ASTEEN 
KOULUTUSVIENNIN 
URANUURTAJA SUOMESSA.

LAATUA GLOBAALISSA 
MAAILMASSA

EDELLÄKÄVIJÄ KOULUTUKSEN
KEHITTÄMISESSÄ

gradia.fi

SKY CAFÉ & FOOD

Hankesalkkumme arvo on 7,5 M€, jolla 
kehitetään seuraavia asioita:

33 % Pedagogiikka ja opintopolut
 26 % Ohjaus, osallisuus ja hyvinvointi 
  20 % Työelämäyhteistyö ja yrittäjyys 

  17 % Kansainvälisyys ja monikulttuurisuus 
  4 % Järjestelmien ja opintohallinnon 

kehittäminen

10 000 ammattiin valmistavassa perustutkinnossa 
3 500 ammattiosaamista syventävissä ammatti- ja erikoisammattitutkinnoissa
3 300 lukiokoulutuksessa
1 000 lasten ja nuorten musiikin ja tanssin perusopetuksessa
500 valmentavissa koulutuksissa
200 aikuisten perusopetuksessa
4 500 täydentämässä työelämän vaatimaa osaamista tai lisäämässä yleissivistystään
80 % opiskelijoista tulee Gradian omistajakunnista. 
Opiskelijoita on 250 eri kunnasta.

23 000 erilaista oppijaa

ASTETTA ENEMMÄN

OSAAMISTA 
TYÖELÄMÄÄN

Yli 500 opiskelijaa toimii vuosittain 
yrittäjänä osana opintojaan. Kaikilla 

opiskelijoilla on mahdollisuus aloittaa oma 
yritys NY-yrittäjänä tai 

osuuskuntayrittäjänä ja tuemme polkua 
yrittäjyyteen elinkeinona. 

Uusia yrityksiä opiskelijamme perustavat 
vuosittain noin 100.

Eniten opiskelijayrityksiä 
Suomessa!

UUSIA YRITTÄJIÄ 
KESKI-SUOMEEN!

88 %
oli tyytyväisiä saamaansa 

koulutukseen ja

Valmistuvien opiskelijoiden 
palautteen mukaan ammatillisista:

81 % 
lukiolaisista

LÄHES JOKAINEN 
KESKISUOMALAINEN 

PERHE KÄYTTÄÄ 
GRADIAN PALVELUJA!

Oppimisympäristöjen terveys ja turvallisuus on meille kunnia-asia. 
Ylläpidämme ja kehitämme tiloja jatkuvasti, jotta opiskelijoilla on 

hyvä olla ja oppia. Vähennämme ympäristökuormitusta ja 
hyödynnämme uusiutuvaa energiaa. Kolmella kampuksella on 

merkittävät aurinkosähkön ja -lämmön tuotantoyksiköt.

Terveet ja toimivat 
oppimisympäristöt

Jyväskylä I jämsä I laukaa

187 M€
kiinteistöinvestoinnit 

2000-luvulla

150 000 m2

GRADIAN 1100 TYÖNTEKIJÄÄ

OPETTAJASTA KOKKIIN 

• 76 % opetukseen liittyvät 
• 10 % kiinteistöpalvelu, siivous ja 

opiskelijaravintolat 
• 10 % digitalisaatio, viestintä, talous- 

ja henkilöstöhallinto, hanketyö 
• 4 % esimiestyö 

VIISI YLEISINTÄ
TEHTÄVÄNIMIKETTÄ 
GRADIASSA:
• opettaja 
• opinto-ohjaaja
• opintosihteeri
• laitoshuoltaja
• kokki

Uudistamme oppimista ja 
työelämää. Luomme 

kaikenikäisille opiskelijoille ja 
yritysasiakkaille mahdollisuuksia 

oman osaamisen ja 
liiketoiminnan kehittämiseen.10 000 koulutussopimusta

900 oppisopimusta 
2500 yrityksessä ja työyhteisössä 

Tarjoamme kaikille opiskelijoille 
mahdollisuuden kansainvälisen 

osaamisen kehittämiseen.


